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VALIDACION

L.C.P. MIGUEL ANGEL HERNANDEZ SUAREZ

[ pLan DEEsTUDIOS: | MAESTRIA EN DESARROLLO Y FACTOR HUMANO | [ctave] 2022 | [ wveLEbucaTivo:] POSTGRADO | [ _mopaupAD] NoEscoLArizaDO |
PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE TERCER CUATRIMESTRE CUARTO CUATRIMESTRE
MDFH101 | CR:6 MDFH205 | CR:6 MDFH309 [ CR:6 MDFH413 | CR:6
HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96
Introduccién al Desarrollo . . Desarrollo Humano Desarrollo Humano
Etica Profesional . o
Humano Contemporaneo Organizacional
AULA AULA AULA AULA
o [ o o [ o o [ o o [ o
MDFH102 | CR:6 MDFH206 | CR:6 MDFH310 [ CR:6 MDFH310 [ CR:6
HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96
Estrategias de Comunicacion Desarrollo de Habilidades Aplicacién del Desarrollo Comunicacion Corporativa y
en Desarrollo Humano Directivas Humano Relaciones Publicas
AULA AULA AULA AULA
o | o o | o o | o o | o
MDFH103 | CR:6 MDFH207 | CR:6 MDFH311 | CR:6 MDFH311 | CR:6
HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96
Teorias y Técnicas del Teorias del Desarrollo Administracion de Proyectos Intervencion en Desarrollo
Proceso Grupal Humano de Desarrollo Humano Humano
AULA AULA AULA AULA
0 [ 0 0 [ 0 0 [ 0 0 0
MDFH104 | CR:6 MDFH208 | CR:6 MDFH312 | CR:6 MDFH312 | CR:6
HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 [ HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96 HD:36 | HI:60 | HT:96
Dindmica de Grupos | Dinamica de Grupos Il Métodos de Investigacion | Métodos de Investigacion Il
AULA AULA AULA AULA
o [ o o [ o o | o o [ o
TOTAL DEL CICLO | CR:24 | TOTAL DEL CICLO | CR:24 | TOTAL DEL CICLO [ CR:24 | TOTAL DEL CICLO
[ Ho:144] Hi:240 | [ HD: 144 ] Hi:240 | HT:384 [ Ho:144] Hi:240 | [ Hi:240 |
TOTAL DE HORAS DEL PLAN: TOTAL DE HORAS DOCENTES DEL PLAN: [ 576 | TOTAL DE HORAS INDEPENDIENTES DEL PLAN: TOTAL DE CREDITOS DEL PLAN 9% HI |Horas Independientes

o1

HD Horas con Docente

HT Horas Totales

CR Créditos
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